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Politika kvality, environmentu a bezpecnosti prace

Vize:

Byt vyznamnym dodavatelem a spolehlivym a partnerem v oblasti navrhu, vyroby

a dodavek protihlukovych stén

K naplnéni této vize se budeme fidit témito zdsadami:

tésnou spolupraci se zakazniky a aktivnim pristupem pfi plnéni jejich pozadavk(, udrZzovat dobré
vztahy se stavajicimi zakazniky a ziskavat nové vyznamné zakazniky,

partnerskou spolupraci se spolehlivymi dodavateli zajistovat efektivity vyroby a vysokou kvalitu
vyrobkd,

hledat a zkouSet moZnosti vyuZziti novych materiald,

zajistit neustalé vzdélavani a osobni rozvoj pracovnikd,

aktivné se podilet na programech a akcich, spojenych s vyvojem a rozSifovanim aktivit
zamérenych na protihlukova zafizeni.

Zaroven jsme si védomi, Ze obraz nasi spolecnosti je utvaren rovnéz chovanim vici svému okoli,
pristupem k ochrané Zivotniho prostredi a bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci.

V ramci realizace zakdzek i provozu spolec¢nosti se budeme fidit nasledujicimi zasadami:

dodrzovat vSechny pravni predpisy a dalsi souvisejici predpisy, kterym spolec¢nost podléh3,

v ramci realizace vyrobkd vyuZivat recyklované materidly, materidly s dlouhou Zivotnosti, a
mozZnym vyuzitim po ukonceni zivotniho cyklu vyrobki,

realizovat hospodarna a preventivni opatfeni v oblasti spotfeby surovin, vzniku a vyuZziti odpadd,
znedistovani,

predchazet vzniku havarijnich situaci s moznym dopadem na Zivotni prostredi,

ucinnou prevenci predchazet vzniku Urazl a poskozeni zdravi pracovnikd,

motivovat pracovniky k ochrané Zivotniho prostredi a dodrzovani zasad bezpecnosti a ochrany
zdravi, prfedevsim v rdmci jejich pracovnich povinnosti,

vytvaret podminky pro zvySovani Urovné kultury prace a celkové pracovni pohody,

v oblastech environmentu a ochrany zdravi pracovnikl byt transparentni vici verejnosti.

Pro plnéni této politiky se vedeni spole¢nosti zavazuje k neustdlému zlepSovani systému
managementu a plnéni vSech pozadavk( s tim souvisejicich.

Od vsech zaméstnancu spolecnosti se o¢ekava disledné dodrzovani stanovenych postupt, vysoka
disciplinovanost a Uroven prace, aktivni pfistup pfi podavani podnétl na zlepsovani.
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